
          
 

 

 

DEPARTAMENTO 
GESTION DE PERSONAS 

          

COMUNICADO ETAPA DE ENTREVISTAS 

CONCURSO PÚBLICO DE ANTECEDENTES CARGO TÉCNICO GRADO 15° EMS., 
(COMUNICACIONES Y RR.PP.) DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA I. MUNICIPALIDAD 

DE ANCUD 

   

La Ilustre Municipalidad de Ancud, en relación con el concurso público de antecedentes para 

la provisión de cargos de su Planta estable de personal y que fuera convocado mediante 

decreto N° 454 de fecha 22 de diciembre  de 2021, informa que los postulantes al cargo 

Técnico Grado 15° de la EMS., (Comunicaciones y RR.PP) que más adelante se indican, 

deberán presentarse a la etapa de entrevistas fijada para el día martes 18 de enero de 

2022. 

CARGO TÉCNICO GRADO 15° EMS. (Comunicaciones y RR.PP.)  Desde las 09:00 

horas, en dependencias de la Secretaría Municipal, ubicada en primer piso Edificio 

Municipal, calle Blanco Encalada N° 660, Ancud.  

1 Susana Maldonado Filgueira 

2 Jorge Segovia Villegas 

3 Fabiola Elena Villegas Alvarado 

4 Cheryl Altamirano Caileo 

5 Julieta Oyarzo Cuitiño 

6 Camila Ojeda Rodríguez 

7 Romina Fernanda Barría Aguilar 

8 Loreto Donato Donato 

9 Gladys Guineo Hernández 

 

La Ilustre Municipalidad de Ancud, informa igualmente que la persona que más adelante se 

indica fue declarada “inadmisible” por las causales que se señalan: 

NOMBRE COMPLETO OBSERVACIONES 

Vanessa Mansilla Caimapo No acredita cumplimiento requisito del cargo en 

relación a nivel de estudios. 
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