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mil pevecientes, pcheptp, vy

personas gue

presenle actn, quiecnes

manilfieslan que se han reunido con el objeto de adoplar les ncucr
—1ns necesiarios para conalituir una corpoeracibn de derecha privap
deneminada "Corporacidon Municipal de Apewd, poro, Jo Pdeepcjop,
FPJPﬁ.I-ﬁIFPFjﬁP.HF.“FFP!F?? ............... t Preside In reunibn
don GARLOS ERRIQUE FREEA CARAHCINIA ..., y acllp como necrelario
don Hﬁy;pﬁ.pﬁp.pﬁyﬂﬁy.?FBﬁ.TPFBﬁ?Z Despues de un amplio de
bate, los asislenles acuerdan undnimemente constituirla, adoplan
dose los sipguienltes acuerdoa:
Primerv: AprobaAr los eslalulos por los
cuales se regirh la Corpeoracion, a los.que se da }churu.unhﬂghi
da forma y cuyo Lexto e¢s el siguiente: iy v i
. TITULD 1 !
.1 i ooyt s L= L e
hh1;r
Pel nombre, domicillo, objeloy

10,

Articulo

el nombre de ”Uurpurncibulmﬂhﬂf

Atencion g Menpres s o 1a cual

por las disposiciones

modlficaciones, Y las

por

1YB0O y sus

y repglamentarias perbkinentes.

correapondirnle a

||||||||||||||
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e replira por los
contenidas en el decreto

demna

Se conatituye una ¢

¢léin de derieccho privudntln1

n) dr ﬁpqqi paLn Jp_ﬁﬂnypqlth_$uLuﬂ|;_

presentes eslalulnsg,
ley KRR 3,003,
Y
bl el

e

disponicionud

£l domicilio de lacorpord

cibn Ia
l1a Hunicipalidad de Angd

cormuna de ..

serh
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Articulo 3°, La ﬂulpuraci&n un ﬂ% g A

g .
fines de lucro y su Pﬂggdﬂﬁyr |

.0 Sera:

a) administrar y operar servicios en las

reas de educacidon, salud y atenciédn de menores que hayn Lomndo
su cargo la I. Municipalidad de MEUl it iiiiiaeen,

doptando las medidas necesarias para su dotacién, ampliacibn y

erfeccionamiento. En el cumplimiento de eslas Minalidades, ia

orporacion tendra las mas amplias alribuciones, sin perjuiciode
as gue en wateria de supervigilancia y liscalizacidn correspon .
an a las Nhutoridades PlUblicas de acuerdo con las leyes y regla i
entos, ¥y

. b) difundir en la opinibn plplica el cou
ooimiento de los objetivos que impulsa la corporacion y las rea

izaciones gue ella lleva a cabo.

Articule #©. La duracibn de la corpora
clon serh indefinido. EI

timero de sus soclos.no podrha. exceder de 2?0 petsonas Jurlidicas,
¥

TITULO I1I

- De les asocios

Articulo 5°9.

jos actives y socios couperadores.

Articulo 6Y. Son soclos actives de la

corporacion las personas

uridicas cuya solicitud aea aceptada por el Directorio de la ing

itucion, umprometlendose el postulante a dar cumplimiento a los

bjetives que se propone la entidad y a las d;spnaiciﬂnea de los

resenLes egstatutos.
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Los socios activos tlonen durethyy
ticlpar en las reunlonecs de la3j Asambleas ¥y a eleglr y'ﬂ@?‘???@@}g
dos como directores en la lorma prevista en los urtinulné'hHBEff.
169, )

Los socios activos tienen la oblligaclion
de cumplir las comisiones que el Directorio les sehale denlro de

los abjetivos proplos de la institucion.

Los socios actives ejerceridn sus dereg
chos ¥ cumplirin sus obligaciones scociales por intermedio de su3n
representantes legales o por mandatarioc de kstos, cuyo poder de

bera registrarse en la Corporacidon.

s Articulo 7°. Son socios cooperadores a

quellas personas naturales

o Juridicas, domiciliadas en Chile o en el extranjeroe, yue se conm

prometan a colaborar ecunﬁmicameuhé para el cumplimiento de los

fines de la corporacibm, con apories que serhn rijngﬁ#r'dﬁ'cumhn

acephadﬁs en el caracter de talus'pur el Direc

torio. L, -

acuerdo y que 5ean

= &

Los socios cooperadores no thupéﬁ' mAs
x 'f" =
derecho que el de ser informados de las actividades dp PRI to g

de la memoria

1

~~~jibn por medio de una copia o resumen
5 en cada oportunidad al ser| @pyohl:

}%iaﬁ i

,alance, que e les remitir
ni otra obligacién que la de pagar oportunamente la co

econbmica a gue sc hayan comprometido.

b

Articule 82. Cualguler spcio podra re
tirarse de 1a corporacibn
ectario. El re

r medio de carta certificada al Dir
sino transcurrido un mes a

dando aviso po

Liro no se enltendera hecho elfectivo

partir de la focha de recepcion de 1a comunicacibn.
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Con todo el socio que se retira deberl cumplir con .aua uhllun;iu
nes para con la corporacion hasta la fecha en que Bﬁ*ﬁﬁiiéhai h:
cho efectivo su retiro, seglhn lo establecido en el presente nrtz
culo. Ademhs, son causales de pérdida- de la calidnd de soclot i
a) la muerte en el caso de los socios
cooperadores;
b) la cancelacibn de la personalidad Ju

ridica, sor disolucidn o resolucidbn del Supremo GCebierno, ¥
c) expulsidon de acuerdo a las normas de

esLos eslatulos.

‘:‘.

Articulo 92, Aquellos socios que infrin

jan en forma grave las o©

liraciones gue los presentes estaltutos y sus reglamenlos les im
p=hsan, orienten su actividad a propagar tendencias polilice-par
tidistas o incurran en actos gue causen desmedro al prestiglio,
los bienes o las aclividades de la Forpnrncibu o no cumplnn rei

teradamente los acuerdos a que se relleren el articulo 79 podran:
pa de Jos micm

ser expulsados por el voto conforme de los dous Lercl
bros presentes del Directordo, el sesion citada expresam ke,
Esta decisldn del Directorio se nolificard nl{?ﬁﬁfyﬁsg :

L )

ente al:'

elfeclo.

4
i

do por carta certificada.,

] hnl
Se enlenderd practicada la nol fjplcagdion
W ] L) ﬂ
.~p carta certificada transcurridos gue sean cinco disv-%n ;ﬁﬁh
a

~"sue la fecha de su despacho por 1la oficina de Corpeos:

Vil

pulsibn podra solicitar

cio afectado por una medida de ex
lazo de 30 dias desde la [g

torio su reincorporacibn dﬂntru-del p
cha de la nolificacién de tal resvliucibon.

£l Directorio pondra en conocimienLlo la

proxima Asamblea General Ordiparia de sucios QUE

debfinitiva.

solicitud a la

se celebre, la cual resolveria en
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De la Asamblea Ceneral de Snclu"ﬂﬂuf#

Articulo 10°, La Asemblea General de So

cios, compuesta de los 30

clos acltivos, es el organismo encargadeo de mantener la vigencia
de los objetivas de la corporaclén y coenocerf ¥y resolverh ncorca
de la Hemoria y Balance que deberh presentar el Direclorlo.

—

Cada miembro de la Asamblea General ten

dri derecho a un voto.

e Los acuerdos se adoptaran por el voto

conforme de 1la mayoria ahsoluta de los socios presentes o repre

senlados en ella, sln perjJulicio de los casos en fque lndluv o ug

tos estatutos exljaﬁ un guorum diferente. #{i#ﬁ»x

Articule 119, Las Asambleas Uenerales

- *' »
x ’ de Socios seran - ordina

rias o extraordinarias. Las primeras se electuaran una vez al a

flo en el mes de MOrzZo . .; las extraordinarias serén convocadas

}ur el Directorio cada vez que a su juicio lo exijan 1las neceal

dades de la corpuraciou,’b-a p€£1fﬁuunea¢tha:dalnswgu;xeruwrﬂw-

Les’ a;ﬁiba socios aclivos‘'de allas. indicando ‘s ‘ohjetos,

En las Asambleas Generales OUrdi}f

Soclos se conocerada y resolverf la cuenta a que se refiert

culo anterior y, cuando proceda, se llevaran a efeclo las

ciones del Directorio de la corporacion.

La eleccibn de directores se harad en la

forma gue seliala el articule 159,
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Articulo 129. En 1lan fAsamhl ] hera

les Extraordinarias de

Socios sdlo podran adoptarse los acuerdos relacionados con los a

sunlos jque lueren indicados en la res}e:tiVa conveocalorlia.

Articulo 139, Las cilacliones a Nsan

hbleas GCenerales de &0
cios se haran mediante un aviso publicade por dos vecesenun dia
rio de la comuna en que tenga su domicilio la corporacion, o de
la HPDVIHCiaIa Que ella pertenezca si no hublere periddicov en dli
cha comuna, o de la capital de la respecltiva region si tampoco e
xistiere en dicha provincia. Las publicaciones deberan efectuar
se dentro de los 10 dias que precedan al fijado para la reunion.

1 aviso deberi indicar el lugar exacto en que se celehbrarh 1a A

il
Sawmples.

Si en la primera convocalorla no se rcu
niere el nlmero suficiente, se =1L1rn para una aeguudq. cumplién
dose con las mismas lormalidades selialadas para la plimesy g Mo

pedra citarse en el mismo aviso para la primera y la 535unda*30u

A
vocatoria. .;qif

F
La Asamblea General de Socios se constl

tulra en primera convocalorla con la mayoria absoluta de los so

con

rips activos de la corporaciém y, en segunda convocatoria,

.o gue asistan. i

Articule 149, Las Asambleos

das por el Presidenle de 1la Corporacibn y:actuar& de

4
el que lo sea del Directorio. De las deliberaciones Yy 1&u

que se produzcan debera dejarse constancia en un libro de“\ﬂE}aﬂ

que serAn Clrmadas por el Presidente, por el Secrelario y un so

cio asistente que deslgne la miswma Asamblen General.
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Articule 15%. |[La Corporacidn serd dmi

tnistradn pur un“DllecLﬂ

,rin compuesto de 4, migﬂkrns cuyos cargos ‘seran canaejjlea, nde

"mas del Presidente, que serd el reapectivo Alcalde, guién e jerce
ra sus funciones por si mismo o por intermedio de la personn que

gl lo estime conveniente.

Uno de los Directores seri clegido “por®

1 A]caide de una lista que le enviard el Directorie de la corpo

racidn dentro de los diez dias de iniciadeo el mes de INrzp......

T T T e e ++ (deberd corresponder a aguel en yue se ce

lebre la Asamblea Ueneral Ordinaria de socios), laqgue debera con

tener cuatro nombres diferentes de personas que hayan aceplado la
postulacion.

Otro miembro del Directorio serd - 'de~li%
bre designacidon del Alcalde y permanecerad en su cargo %ientras
no sea removido por &ste, comunicandose ,dicha remocion y_p]&ugﬂ
bre del reemplazante al Directorio de la corporacion. 8

et
Lova dos mieThrnu restantes seran clegl

dos de entre los socios aclivos por la Asamblea General Urdimgf

ria de socios,

Para la clecc1bn de los micmln&r

E
Tray

A
rectorio a que se refiere el inciso pIECGUEnLe, cada EILAF FAcLh
vo asistente a la Asamblea Ceneral Ordinaria votara por>dps nef
hres diferentes. Sc¢ estimaran elegidos los gque en una misma ¥

lnica votacibn alcancen las dos mhs altas mayorias relativas. Si

se produjeren cmpales que sea necesario dirimir, se procedera a

entre los que obluviercn el mismo nbmero de

vatos y, en caso de gue eale subsista, el enpale se dirimirh por

sorteo, salve renuncia previa de alpuno de les candidalos.

Ay
i
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El Direclorliec administrara lﬁ'.ﬁnrpurn.

"I'.'_,l

cion y sua bienes con las mhs nﬁlnn facultadea, sln perﬁﬁicfu de
las gque en materia de supervigllancia y rMscalizaciion se seflalan
en el articulo 3° de los presentes estatutes, pudiendo acerdar y
celebrar todos los actos y contratos que tiendan al cumplimiento
de sus lines, con excepcién de aguellos que sgc reserven nl acuer

do de la Asamblea General de socios.

Articulo 162, E1 Directorio, en su pri

mera sesion desputs de
su eleccifén, designarad de enktre sus miembros al Secretario'y al
Tesorero de la cnrpﬂraéiﬁn. ANdemhs, procedera a determinar el or
den de precedencia de los restantes directores para los EfncLu;
.ﬂﬂﬂ reemplazar a las personas que ocupen dichos cargos.

El Presidente del Directoriole serd tam
bign de la corporacibn, la representara Jjudiclal vy extrajudiclal
mente y tendra las demas atrihu:luués que este estaluto seliala.
En lo judiclal, tendri todas las facullades de ambos incisos del
articulo 79 del Codigo de Procedimlento Civil, pudlendo, para el
conlerir poderes a uno © mas direclores

ejerciclio de las mismas,

o al Secrelarioc General a'que ge refliere el articulo 259;'r

F -
Ll

firticule 179. E1 miembro del Direcltorio

‘de la lisata a yue 3¢

elegidos por la Asamblea Gener

ejercicio de sus cargos J podrhn ser reelegidos. 51 1a

' .
por cualgulern circunstancin, no se ﬁﬁﬁ*ﬁ%##

cibn del DPirectorio,
atulwvso, lao funcioiis

ca en la oportunidad proviala en eslod eol

del Directorio en vjerciclo se entenderin prorrog
y elecclones sellaladas.

adaas hastn que

se efecthe 1a designacibn Paraesle elec
e Jerciclo tendrh el plazo de 3 meses,

nl pglalulo debieron elfeclunl

to, el Directorlioc en conlka

dos desde la lecha en que conlorme

.



se dichas deslignacidbn y elecclones, para cuureuciénnﬂllﬁﬁii§ia a
ludida y citar a la Asamblea General de socios, la uue?ﬂﬂeu esi:
caso, podrad tener el caracter de extraordinaria. Dentro del mis
mo plazo anterior, el Alcalde harad la designeaclén de la lista qu:

se someta a su consideracibn.

Articulo 18°., E1 Directoric sesionara
con tres desusnuambrus.r

__.....-———_f-i ————

a lo menos, ¥ susa acuerdosa se adcptar&n con el voto nuurorme de
la mayoria absoluta de los msistentes. Ep el caso de empate, dg

cidird el voto del gue preside.

Airticulo 19°. E1 Directorio celebrara

s LUl gesiones cordinarias una

"yvez al mes, en el lugar, dia y hora que se acuerde al eleclo en

la primera sesion que celebre, sin perjuicio de sesionar exlraor

dinariamente cada vez que el Presidente le convoque, o cuando asi

lo soliciten por escrito tres directores, a lo menos, expresando

en su solicilud el motivo de la conveocatoria.

En las sesiones extraordinarias sblo se

podran tratar y adoptar acuerdos socbre las materias conLenjidas

en la citacion, selinlandeo gue-estas se harin por carla uirigidn
al domicilio gque cada Director tenga reglistrado en la institu
v —2he
TA A | ﬁﬁv E;
Articule 20°. En caso de Iallecimient%
ausencia, renuncia o0 i

posibilidad de un Director para el desempelo de sSu carg

reemplazante que durara en sus [unclo
el perlodaaj Directo

torio nombrara un

el tiempo gque falbte para complelar

zado. Para estos eleclos, se entiende por ausencia o 1

que determinen que un Direclor
mhs de btres meses. ' ;i

dad, aquellas no puede ejel

cargo por un periodo continuado de



Articulo 219, El Uir"nci.:\nriq J:l;lull‘.?: .'j.tlﬂ.

sigulenles aLribupibnes

L] '||l
y debares: N,

al dirigler 1a Corporeciton y adminlalrar
jus bienes;

b) citar a la Asamblea Ueneral Ordinaria
15 Socies y a las Extraordinarias, cuando sea necesario o 1lo pi
lan por escrito las dos terceras partes de los scocios activos in
ticando su objeto; £

c¢) interpretar los Estatutos y dictar los
eglamentos que eatime necesarios para la mejor marcha de la Cor
arion;
HT,
d) organizar los Serviclos que secan ne
esarlios para el cumplimiento de gua objetivos como tambliitn con

ratar los servicios de otras entidades publicas o privadas. Por

edio de estos servicios la corporacldn elaborard y llevariace]e

uclion los planes y progranpgs de cooperacion al desarrollo soclal

2 SU comuna.

e) rendir cuenta por escrito ante la A

amblea Ceperal Ordinaria de Soclos de la inversionde los rondos

de la marcha de la corporacidon durante el periodo en gue. ejer

. 4 ' funciaonesj

-

') delegar en el Presidente, e@fuuhu o

is Directores,,ya sea separada o conjuntamente, o en el §EEP1h'
"..._ u i
Fia il |

io GEHEP&J,#IEB [acultades econbmicas y administralivoes
eruraciﬁu y, entre ellas y sin gue esta anumeracion fmp
itaclon a sus amplias lacultades de udmlniétraclﬁn. ias
»8: adquirir a cvalguier titulo toda clase de blenes, ¢ &@?Fﬂ p
»s o incorporales, sean raices o muebles; cobrar ypercibir Ebhﬂ
y se adeude a la corporacion y otorgar los correspondientes re
.bos y cancelaciones; aceptar donaclones, herenclas y legados;
ralizar y celebrar Loda claso do ncltoas y contprateos, y conlraer
yligaciones de cualquier especie como tambilén extingulrlasn,y oX
spto acerdar la enajenacion y/o gravimenes sohre los bicnes rai

s de la corporacion, [acullad gue queda enlrepgada exclusivamen
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te al Directorio;anrir cuenlas corrienles Potitaring e
T |

; : ]%Eﬂér
(6. de_ crediteo, girar y_sobregirar onlellas; ﬁ]jh;?"-fnrl-:é\:r:_am“}tre‘l
o e, i

L]
L

-Fr;‘l‘;""";':.:; Il.:l . LN B o
[ » l.garanllas; endosar, cancelar, descontar, cobrar, aceplanr,-
cepll

valar y protestap cheques, libranzas, letras de cambioy oLros ¢
cumenlos de crédite o elflecltos de cémercju: ctorgar prondas Yy ¢ca
celarlas; elfectuar oeperaciones de cambio Y comercio exlerjor; h
cer declaraciones Juradas, ceder créditos Y aceplar cesiones d
crédiLus; ¥, en general, realizar Loda clase de Operaciones e
bancos comerciales, de fomento, hipotecarios, del Estado y con Ci
Jjas y personas o institucicnes de crédito o de otra naturaleza,

ya sean plublicas o privadas; o}

&) vigilar el cumplimiento de las obli
gaciones de los socias Y eatablecer sanciones Ppor infracclédn de

los Estatutos, leglamentos Y acuerdos de 1la corporacion.

Articulo 22°. Ue lasn deliberacliones y a

! . tuerdos del Direclorio se

dejara constancia en un libro espécial de actas, gue scran rirma

das por todos los direclores fue hubieren concurrido a la sesién
El director que quisiere Salvar su responsabilidad por alglhn ac

Le o acuerdo deberi hacer constar su opoaiclion.

.

i Articule 239. Al Presidente le corres
pondera la iniciativa mhs

directa en las actividades de la corpuraciﬁn; Yy ademAs de los se
“fNalados en el articulo 169, tendra los siguientes deberes, y atri

buciones: ' 1 éy ek
: r.f"‘"t.’.'"n‘\"‘
a) preesldir las Asambleas GCen lgs ol
Soclos y el Direclorio} B ,ﬁ’
e
- I
L) represenLar judicial y exlra Q@giﬂl

mente a la corpepracibn, quedando lacultadp Para gue en el cJﬁrci
‘2 3 L]
clo de ecala alpeibucidn pueda conlerir poderes para que dicha re

presentacion ae ejerza a au nombre;

cl rfirmar los documentos oficiales de la

entidad;



d) ejercitar 12 aupervlgrljuqin de. Lodo
. L T R [

lo concernlente a 1a marcha de ‘1a institucibn y 1a rlﬁlﬁohﬂéﬁvnu

cia de los estatutos, de lasdispusiciunnulegnles pertinenles ¥

de los acuerdos de las Asambleas Generales y del Direclorio, ¥

e) ejercer Lodos los derechos que las 1¢e

yes, reglamentos Y estos estatulos le olorgan.

Articulo DR, Correapondera al Secrela

rio de la corperacibn sy

pervigilar la marcha administrativa de asta con arreglo @ los @B
cusrdos del birectorlioy -¥Y actuar en todo aguello que el Direct:
ric 1le encomiende respecto de la urganizaclhn de 1a inatitUCiﬁ;
i Je sU func;onamiento interno, ya sea &b conjunto cob el Presi
dente, sen otro Director o por gi solo. EIl Secretario de la c€OL
poracibn sorh el Miniatro de Fé de la misma ¥ certificara 108 ag
tog y decisiones de sus organlsmo3d dlrectivoa. En caso de nwasen
cia temporal del Secretario sera subrogado per gl Director quecpo

rresponda, conforme a la precndEuCiﬂ gue 3e determine de acuerdo

al articulo 169, .

¥ - - i
Articulo 269, Correopondera al Tesore

a ro de la :urpqracibu su

pervigilar las [inanzas de @sta con arreéT;“E“Tnﬂ—ncu&#&n&d#qu;

sgtorio, Y actuar en todo aguello que el Dire

ctorio le ancomlen

de reapeclo de la ndminiatrﬂciﬁn de sus blenes, Ya sea en conjun

ko con el preaidente, con otro Director © por 8l solo. En caso

de ausencla Lemporal del Tesorero, serh subrogado porel.Uirectur

que carreasponda, conforme a 12 prccedenciﬂ (ue ne determine de @

cuerdo cun el articulo T e
i3 AT pettidy

e

Tpniaag v
HIERANNG

%

NF;"
;e
%%jacuw
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Del Seccretario General

Articuleo 269, ‘E1 Secretario General de

‘ la corperacion es un lup
cionarie designado por el Directorio de la corporacion y nerh de

su exclusiva confianza. |

El Secreltario General no lorma parlte del

Directorio ¥ su cargo es remunerado,

Airticule 27°, El Secretario General ten

dra los siguvientes debe

=28 y atribuciones:

' al promovey, coordinar y diriglr, por
mandato expresc del Directorio, las 'labores de caracter economico
y administrativo que la corporacion lleve a cabo para dar cumpli
miento a sus finalidades; - G
2 n :

b) ejecutar los acuerdos de la fAsamblea
General de Sociovs que el Directorio le encomiende como asimiamo
los acuerdoes del Directorio;
oy

: -
N~ ¢) rendir cuenta trimestralmente ﬂlfPUi .

-

rectorio de su gestibon administrativaj

s
d) cuidar de la recaudacibn dg :",;‘a.me‘!th_??: )

. S 2

das y teneér baJo contrel les lnpgresos) f’ '%h "
L. ] =1

‘ B

s Erals ¥
e) proponer anualmente al DlHEQLnnén o,

ra sSu aprobacion, el presupuesto de entradas vy gastos ¥ eliBalan

ce y la Hemoria de 1la corporacion;

() llevar el Neglstro General de Socios

de la corporaciong

g) custoediar los londos, titules y valg

res de la corporacldn y autarizar los gastos imprevistos que, A

su juicio deban ser solventados, dando cuenla al Dircctlorle en la

1o 4 edfanda antarizacibn, ¥



A

-

bl copntrolar debidamoenle loa dingpe vnon ¥

- los egresos Je los fondes seclales y superviglilar H1cunfnﬂi]1dud.
A .

‘Q\\\\ ;-"-_

de la corporacitn.
N Rl e F

T1TUL® V1

Pel Patrimonio

Articule 28°, E1 palrimonio de la corpg

]
raclbdn estard cunsLLLui

do por:? | l

a) los londos que reciba del Estado, de

“- s.as Municipalidades y/o de otras entidades pOblicas o privadas;

AN A
ni podra obtener beneficlos lucralivos, ain

b) las cuotas gue anporten los seclus cog

peradores, de acuerdo con la forma-establecida en cl articulo 69

g} las donaclones, herencias y- legados

que reciba, Y

v d) con los demads ingresos guc leganlmen

Le le correspondan.

La corporacibn no tendrh (ines de Jucro
porjuicio do plecluar

actividades ecopbmicas, cuyo producto deberd destinar lntegramen

te a loa lines propuegstos en los eslatutos.

._l_I']Ui_.u ull 3 ;.F;‘ Ir. ‘,,I.'. I ¥l '.!

be 1a NHelorma de loa Estatu

Articule 2§82, La relorma de lon Estaty

tos deberd acerdarse er

v evtwanrdinaria du Soclos cliadn pspocinlmente pi



La convocaltoria o walbta Aunmblea  putde
b % i

sl origen tanto en un acuerdo del Directorio como anyla“ﬂuli

cibn escrila de la tercera panrte Je los soclos aclivos.

La relorma tehera acordarse por el volLo
conforme de los dos tercios, a lo menos, Je los socios aclivos
de la corporacibn gue concurran a la votacion. LEsla se lJlevara
.a efeclo en forma sgecreta y ante un notario o un ministro Je &
legalmente [agultado para gllo, gquien certificara el heche de ha
berse cumplido con Lodag las formalidades que establecen eslos
estalutos para su refaorma.

La ciltacion correspondiente se hara en

\a forma prescrilbta en al articulo 139.
o] s

) YETHLEO V11l

PDe la Piscluclibn de 1o Corporacion

Articulo 309, La disolucliin de la cor

; poracldn sblo podra acor

darse con el voto conforme de los dos Lercios, a lo menovs, de loa

socios activos presentes en l1a NAsamblea Generalzxtranrdinariade
i Soclos, especialmente convocada al efecto.

ﬁﬂticulu Efo; Aprobada per el Suprema

Gobierno 10 disolucibn

voluntaria © decretada la disolucibn forzada de 1la corporacion,

articu

se dispondra de sus bienes en ln lorma conalgnada en el

lo 561° del Codipo Civil.




-

W

.*rﬂducirleﬂ y, &0 general,

M g 7} .ﬁ/,f
Sugunde! Er-nlru;Lurin }rnuind|lg y wl

Primero perfinitivo seran deslgnados de entre los aocios conatlitu
ge, Los, Loppi. ...

||-t||-l-l1

yentes por el Intendente de la Neglidn
miesntrraa se ancuenkren vigentos

-ln--lll-l'lll!-llinlrfliiq‘-.l....,..

las ﬁiupusiciones del decreto ley HNU 349, de 1974 y nua mpuld fica

ciones.
Tercerc: Se conflere poder amplio al 8
bogado JAIHE, HUENA, ANDRADE, | [ ..venenns Wy s s i
para golicitar a la autoridad competente 13 concesibon du pneprsoni
Je estos €5

lidad juridica para eata Curpcraciun y la aprubaciun

Latulos, racultindolo ademas para aceplar 1as modificaciones que

Jlepublica estime necesario © conveniente
agtuaclones

el presidente de la in
para reallizar Lodas las

e fuesen pecesarias para 1a total legalizac:uu da esbta Corperid

eatando racultado para delegar este mandalo por simple inz

cion,
Lrumento privadoe. f .
L.:_: _ CUN
“*-—,__H__t__ P fUnm
Vi V; i
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