ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANCUD A{M
ACTA SESION ORDINARIA N°81 ofdy. B2 i o2 ’ Lk:( 202
25 DE SEPTIEMIBRE DE 2023

En Ancud, a veinticinco dias del mes de septiembre del dos mil veintitrés, se inicia la sesion
ordinaria N° 81 del H. Concejo Municipal, siendo las 09:09 horas, con asistencia de los
concejales sefiores Pedro Naguil Belmar, Rubén Gonzalez Villar, Ruth Caicheo Caileo,
Andrés Ibafiez Saldivia, Alex Mufioz Mufoz y Samuel Mandiola Lagos, que ctorgan el
quérum necesario.

Presidié el alcalde titular don Carlos Gomez Miranda y actué como ministra de fe la
Secretaria Municipal dofia Leyla Aguayo Valenzuela.

Los temas a tratar, conforme a la tabla, son los siguientes:
1. Aprobacién acta sesién ordinaria N° 80
2. Audiencia grupo ayuda Piuke Kullifi
3. Otorgamiento comodato de inmueble municipal a Unidad Vecinal N° 26 de
Pumanzano
4. Rectificacidbn montos compromiso de aporte municipal para postular al Programa de
Pavimentacién Participativa Llamado 33° del afic 2023, para calle El Cerro (tramo
pasaje Las Limas hasta calle Antonio Burr)
5. Autorizacion suscripcion convenios y contratos
- Renovacioén concesion local en Mercado Municipal
6. Informes comisiones de trabajo concejo municipal
Correspondencia
8. Varios

™

El seior alcalde da cuenta de solicitud de Ia concejala Caicheo en cuanto a incorporar
como punto en tabla la presentacion de la Comisidn de Mujer y Equidad de Género sobre
el protocolo sobre la deteccion, prevencion y actuacion en malos tratos, acoso sexual y
sexista, discriminacién de género y hostigamiento por ambiente sexista de la llustre
Municipalidad de Ancud. Todos los concejales manifiestan su conformidad con la
incorporacion del punto.en tabla.

El concejal Ibanez solicita incorporar en tabla lo relativo a la problematica en educacién e
invitacion al AP.

El sefior alcalde consulia a los sefores concejales sobre su conformidad para la
incorporacién de este punto, el que es acogido por todos.

La Secretaria Municipal informa que, respecto a invitacién al Administrador Provisional,
esto no fue puesto en tabla en atencién a que habiéndose cursado invitacién, él respondié
que le resultaba imposible asistir a la sesion de este lunes. Da cuenta de que se hizo llegar
un nuevo correo para conecer si podra asistir ala primera sesién ordinaria de octubre, lo
gue aun no es respondido.

Se da inicio a los puntos:

1. Aprobacién acta sesiéon ordinaria N° 80
Se aprueba el acta de la sesién ordinaria N° 80, habiéndose realizado previamente un breve
resumen por la Secretaria Municipal, sin existir observaciones.

2.  Audiencia Grupo de Ayuda Piuke Kullifi
Expone dofia Maria José Sandoval, representante legal del Grupo de Ayuda Piuke
Kullin, quien se apoya de la siguiente presentacioén:
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SQUIENES SOMOS?

cQue significa ' Somos un grupo de voluntarios que
- g “Grupo Ayuda Piuke Kullif™
Piuke Kullin? pertenecena P \VAES
o e Una sociedad sin fines de lucro, que busca
Piuke Kullif, significa el bienestar animal, que promueve v
corazén animal en facilita la tenenciaresponsable de
mapudungun mascotas v el cuidado del medicambiente.

* Rescatameos y reubicames camadas de
cachorros, tanto de gatos como de perros.

- Somos o buscamos hogar temporal para algunos

animales que requieren de un cuidado especial.

Ayudames a animales callgjeros que requieran

atencién medica o esterilizacidn.

= Promovemos la adopcidén y tenencia responsable
de mascotas.

J TRABAJO COLABORATIVO
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Manejo sanitario inicial para todos
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otras veterinarias

nica vararinarin Ancid

= Chnica velerinalia Nauva

L ca verterinana.latitas
oo verering onado Sur

= Clitnca canmlial velerinaria




Lo e T, L o ks
us0 At s

3 PARTICIPACION EN LA COMUNA

e WO
P,

Ferias y
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costumbristas

Venta de vases
< reutilizables

Desdc el afto 2021 participamos en las ferias y
muestras costumbristas vendiendo vasos
reutilizables para reunir fondes.
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+ Ventas de garage y en ferias
- Agendas veterinarias

= Vasos ez, 2

muestras en
establecimientos
educacionales

Charlas de
educacion en TRM

Realizamos charlas de tenencia responsable
de mascotas en distintos establecimientos de
la comuna, conjunto a campaiias de

recoleccién de alimento para mascotas.
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Our Zoo Gallery

Inversiones

Gon el pazo de lozs afios, hemos lograde
cemprar Jaulas y cajas de trancporte, poro
gueremos segulr mejorando pera poder
ayudar més animalesz do la comuna.

)
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,,-ﬁ‘ & SIGUENOS EN NUESTRAS REDES SOCIALES

E-mail
agrupacionpiukckullin@gmail.com

Teléfono
+569 48516878

Facebook
GrupoAvyudaPiukeKullifi

Instagram
grupoayudapiukekullin



Dan a conocer que pidieron esta audiencia, a fin de dar a conocer el trabajo que estan
realizando y la necesidad de contar con un aporte municipal. Sefiala que han intentado
autofinanciarse para lograr sus objetivos como organizacién, pero requieren el apoyo del
municipio a través de una subvencion.

El concejal Naguil agradece la presentacién realizada y felicita el trabajo de articulacion
que han logrado con las diferentes instituciones. Manifiesta su deseo de que existieran mas
organizaciones como esta en la comuna.

El concejal Mandiola felicita a la organizacién, sefala que entiende la importancia del
trabajo que realizan. Consuita cuai es la solucién para los perros mordedores que estan en
las calles y, por otra parte, si se presenté alguna solicitud de subvencion para conocer los
montos.

Dofia Tatiana Cheausu responde que en caso de perros sin tutores se debe instalar una
denuncia, estos casos los toma autoridad sanitaria, se deben acumular mas de dos
denuncias en conjunto de otros antecedentes y ellos ven que hacen, como agrupacion solo
realizan una funcién de guia en las acciones a seguir en estos casos, pero no son
abordados directamente por ellos.

Maria José indica que no han solicitado formalmente la subvencién, por desconocimiento
en la forma en que se realiza este requerimiento.

El concejal Mandiola solicita se le brinde ese apoyo a la organizacién para hacer el
requerimiento de subvencion.

El concejal Muiioz manifiesta su conformidad con la presentacién realizada, destacando
el trabajo de esta organizacion, en colaboracién de la Clinica Veterinaria Municipal. Senala
gue por nuestra irresponsabilidad existen muchas veces los perros abandonados y perros
asilvestrados. Agradece y destaca el trabajo que realiza esta organizacion. Consulta si
tienen un catastro de perros abandonados.

Dofia Tatiana Cheausu informa gue no tienen un catastro por la gran cantidad, sabe que
la clinica veterinaria municipal tiene un mapa de la ciudad que indican los puntos con mas
abandono y jaurias.

El concejal Muiioz solicita un acuerdo de concejo para entregar una subvencién municipal
durante el presente afio y, de no ser posible, otorgarlo durante el préximo afio.

La Secretaria Municipal somete a votacion la recomendacién realizada por el concejal
Mufioz:

El H. Concejo Municipal acordé recomendar al sefior Alcalde que se entregue una
subvencién municipal al Grupo Ayuda Piuke Kulllin durante el presente afo ylo
durante el afo 2024, para que puedan continuar con la labor que hoy realizan.

3. Presentacion Comisiéon Mujer y Equidad de Género sobre protocolo sobre
maltratos, abusos, acoso laboral, sexual y sexista, discriminaciéon de géneroy
hostigamiento por ambiente sexista a funcionarios/as del Municipio.

La concejala Caicheo da cuenta del trabajo de elaboracién de esta propuesta de protocolo

y sefiala que expondran sobre ello las asesoras que han tenido durante todo este tiempo.



La sefiora Cristina Carrasco agradece la oportunidad que se les ha entregado para
exponer en esta sesion y especialmente agradece a la concejala Ruth Caicheo por haber
creado la comisién de equidad que ha permitido llegar a un buen fin del protocolo, agradece
también a los sefiores concejales que han acompariado en el proceso colaborando con sus
reflexiones e intervenciones en mejorar el texto, representantes de los gremios y de manera
especial a los funcionarios de Asesoria Juridica, Rafael Alvarez y Jorge Ulloa por sus
explicaciones a la normativa municipal y largas horas de debate para el trabajo de este
protocolo, suma a los agradecimientos también al sefior alcalde.

Interviene dofia Diela Alarcon, quien da a conocer lo trabajado en el protocolo, han sido
numerosas las reuniones de comision y destaca la participacién de ASEMUCH 2 y sindicato
de honorarios, profesionales del departamento juridico y otras personas invitadas que
contribuyeron. Este procedimiento viene a facilitar el cumplimiento de la obligacién de
denunciar a la autoridad competente los hechos de caracter irregular principalmente
aquellos que contravienen el principio de probidad administrativa, el objetivo es entregar
una orientacion técnica para evaluar de manera correcta las acciones de maltratos, abusos,
acoso laboral, sexual y sexista, discriminacién de génerc y hostigamiento por ambiente
sexista promoviendo herramientas, acompanamientos y redes de apoyo.

Doria Cristina Carrasco sefiala que como aspecto central del protocolo es la confianza
que deben tener los trabajadores/as, por tanto, se debe crear ello para que las personas se
sientan con la tranquilidad a confiar que su tema se tratara y discutira de forma adecuada.
Se plantea con mucha insistencia la rapidez de la tramitacién y en todo el proceso la
garantia de proteccién de la victima con acomparfiamiento ya sea externo como interno.

Doiia Diela Alarcon sefiala que lo mas importante aqui es la prevencién, trabajandose
sobre ello en el protocolo igualmente en uno de sus apartados. Con dicho objetivo, se crean
procesos de sociabilizacién e informacién y capacitacion para el comité de ética para los
funcionarios fas municipales respecto al tema.

La concejala Caicheo agradece junto a los integrantes de la Comisién de Mujer y equidad
de Género a estas dos asesoras externas, que las han acompafiado en el trabajo que se
ha realizado, manifestando una gran entrega. Agradece a sus colegas concejales. El texto
final ha sido producto de la revision de muchos protocolos de diferentes instituciones.
Sefiala que espera que esto llegue a buen término, a fin de que este instrumento pueda ser
utilizado por otras organizaciones iguaimente.

El concejal Munoz destaca el trabajo realizado junto a sus colegas y todos quienes
participaron, el cual no fue menor donde estuvo la SEREMI y Delegada Provincial en el
proceso asi también asociacién de funcionarios municipales 2 y sindicato a honorarios del
municipio, se espera que con esto se puedan dar las herramientas necesarias ante
diferentes casos. Espera pronto se pueda someter a votacién para generar nuevos ciclos
en el municipio y ser pioneros en ello.

El concejal Naguil se suma a las palabras del concejal Mufioz, siendo arduo el trabajo que
se ha realizado. Agradece a la concejala Caicheo por propiciar esta instancia. Agradece a
los asesores externos y a Asesoria Juridica.

El concejal Muiioz agradece el apoyo recibido de Rafael Alvarez y Jorge Ulloa para
acompaniarlos en las sesiones de Comisién.

El sefor Alcalde agradece el arduo trabajo realizado que llevo mucho tiempo y dedicacién.
Sefiala que se analizara prontamente este instrumento, socializandolo con las Asociaciones
de funcionarios. Informa que existe una red de municipios feministas, que estan abordando
una gran cantidad de materias de igualdad de género donde seria importante poder incluir



al municipio de Ancud, invita a la concejala a revisar esta red y ver la factibilidad que como
municipio nos incorporemos.

4. Otorgamiento comodato de inmueble municipal a Unidad Vecinal N° 26 de
Pumanzano

Expone don Rafael Alvarez, funcionario de la Direccion de Asesoria Juridica, quien da

a conocer la minuta que previamente se hizo llegar a los sefiores concejales. Informa que

este comodato se requiere para postulacién a fuentes de financiamiento publicas y
privadas.

La concejala Caicheo consulta si aqui es la misma institucién la que quiere postular a
proyectos y no el municipio.

Don Rafael Alvarez informa que efectivamente es asi.
La concejala Caicheo consulia si el plazo del comodato es propuesto por el sefior Alcalde.
El seiior alcalde indica que él lo propone al concejo municipal con un plazo determinado.

Don Rafael Alvarez informa que cuando son inmuebles de equipamientos se entregan
dependiendo de la fuente de financiamiento que vayan a postular ya sea desde los cinco a
veinte afos, en este caso se generan dos situaciones como es la fuente de financiamiento
y el inmueble es propiedad de ellos por tanto la formula es el comodato a largo plazo.

La Secretaria Municipal somete a votacién el otorgamiento del comodato a la Unidad
Vecinal:

El H. Concejo Municipal, acordé otorgar un comodato a la Unidad Vecinal N° 26 de
Pumanzano, del 1.8% de la cuota o parte que al municipio le corresponde del 50% de
un predio ubicado en Huillinco, inscrito a nombre del municipio a fojas 313 N° 278 del
Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Ancud correspondiente
al ano 2007, lugar donde se emplaza una muilticancha techada. El comodato se
entrega por un plazo de 90 anos, siendo su finalidad el desarrollo de las actividades
comunitarias de la Unidad Vecinal N° 26 de Pumanzano y que se puedan efectuar
mejoramientos en dicho inmueble a través de la postulacion a fuentes de
financiamiento publicas y privadas.

5. Rectificacibn montos compromiso de aporte municipal para postular al
Programa de Pavimentacion Participativa Llamado 33° del afio 2023, para calle
El Cerro (tramo pasaje Las Limas hasta calile Antonio Burr)

Expone don Juan Carlos Silva, Director de SECPLAN, quien senala que se modificaron

los montos por metro cuadrado de acera, indicaciéon nacional no solo para la comuna.

La Secretaria Municipal somete a votacion la rectificacién de los montos comprometidos
para financiamiento:

El H. Concejo Municipal, por la unanimidad de sus integrantes, acordd rectificar los
montos aprobados como aporte municipal para postular al Programa de Pavimentacién
Participativa llamado 33° del aifio 2023, quedando con las siguientes calles y montos:

CALLE/PASAJE

TOTAL

APORTE APORTE APORTE APORTE % MONTO
EN MUNICIPAL ADICIONAL | SUBVENCION REAL COMITE APORTE TOTAL
POSTULACION | OBLIGATORIO | MUNICIPAL COMITE COMITE MUNICIPAL OBRA
El Cerro 11.313.000 37.598.000 —_ —_ 0,00 48.911.000 | 320.433.071
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6. Autorizacién suscripcién convenios y contratos
Expone este punto don Jorge Ulloa, Director Subrogante de Asesoria Juridica, quien
da a conocer la minuta que se hizo llegar previamente a los sefiores concejales.

La Secretaria Municipal somete a votacién la aprobacion de la renovacion del contrato de
concesién del local del Mercado Municipal que indica:

El H. Concejo Municipal, por unanimidad de sus integrantes, acordé renovar por
cuatro afios la concesion del Local N° 07, zona A, Primer Nivel del Mercado Municipal
de Ancud, a nombre de doiia Silvia Valeska Pérez Diaz.

7. Informes comisiones de trabajo concejo municipal
La Secretaria Municipal informa que no hay informes de comisién para dar a conocer.

8. Correspondencia
La Secretaria Municipal, sefiala que la correspondencia fue remitida a los correos
electrénicos de los sefiores concejales, por lo que dara lectura resumida:

e Ord. N° 760 de fecha 08 de septiembre de 2023; Director de SECPLAN, solicita
informacion y confirmacién en marco de acuerde de concejo sesién ordinaria N° 67.

e Ord. N° 111 de fecha 15 de septiembre de 2023; DITUFOP, solicita participacion de
mesa publico privada de turismo a concejales Gonzalez y Mandiola.

e Ord. IMA N° 1354 de fecha 20 de septiembre de 2023; Secretaria Municipal, da
respuesta a solicitud de nombramiento de villa realizada por Sr. Leonel Fritz.

e Ord. IMA N° 1353 de fecha 20 de septiembre de 2023; Secretaria Municipal,
invitacién a sesidn del concejo municipal a Jefe Oficina Provincial de Vialidad Chiloé.

o Ord. IMA N° 1343 de fecha 15 de septiembre de 2023; Secretaria Municipal, entrega
agradecimientos Alcalde Comuna de Quemchi.

e Carta de fecha 20 de septiembre de 2023; Comité Comercio Seguridad Ancud,
inquietud por las patentes de alcoholes solicita reunién.

e Carta de fecha 15 de septiembre de 2023; Lilian Soto, solicita audiencia concejo
municipal.

e Carta de fecha 14 de septiembre de 2023; Junta de Vecinos N° 22 Chacao Viejo,
solicita asignacion para la realizacion de actividades.

e Programacién capacitaciones mes de octubre; CAPITAL SUR.

e Carta de fecha de 12 de septiembre de 2023; Comunidad Indigena Lapahue Epu,
solicita subvencién.

e Carta de fecha 11 de septiembre de 2023; Escuela de Tenis de Mesa, solicita
subvencién.

e Ord. N° 162 de fecha 20 de septiembre de 2023; Asesor Juridico Subrogante,
evacua informe sobre nombramiento de una funcionaria de dotacién de salud como
directora del DESAM.

e Correo electronico de fecha 25 de septiembre de 2023; Asociacién 2 de salud,
solicita sociabilizar tematica expuesta en comisién de salud y educacién.

El concejal Ibanez sefiala que le preocupa que se informe por la Asociacién N° 2 que a la
fecha no se ha trabajado con los gremios lo relativo a la dotacion que se debe presentar a
mas tardar el 30 de septiembre de 2023.

El senor Alcalde informa que le entreg6 instrucciones a la Directora de Salud para trabajar
esto con los gremios, por lo que se ha sorprendido del correo que se les ha hecho llegar



por la cantidad de dias que quedan y si no se ha hecho el trabajo se esta en contra del
tiempo.

El concejal Ibaiiez sefiala que es importante el tema siendo una herramienta clave. Solicita
que el concejo municipal junto al sefior Alcalde puedan el miércoles asistir al Servicio de
Salud para sostener una reunidén con ellos para conocerlos alcances en este retraso, el
andlisis técnico y financiero de la dotacion, el uso de los recursos percapita con qué grado
de influencia se tiene que enfocar directamente al tema tanto de la dotacién al plan de salud
y su cumplimiento. Sefiala que no pueden comenzar un trabajo de Plan de Salud con este
precedente. Solicita se les informe por qué no se ha hecho el trabajo que fue instruido por
el sefior Alcalde en esta materia.

9. Situacion trabajadores de educacion de nivel central.

El concejal Ibanez informa que pidid este punto en atencion a la situacion que estan
viviendo trabajadores del nivel central que no han recibido sus remuneraciones. Sefiala que
se les ha informado que se ha dado término unilateral a las comisiones de servicios que
tenian los trabajadores, lo que en sesién anterior se le informé que no era posible hacer.
Indica que tomo conocimiento del dictamen de la Direccién del Trabajo, lo que no abordaria
todas las materias a cabalidad.

Consulta cual es la mirada juridica sobre la resolucién emitida por la Direccién del Trabajo,
si le corresponde a los gremios o a la Corporacién pedir la reconsideracion de él, lo que
resulta imprescindible hacer para aclarar las dudas que se plantean. Entiende que aqui &l
camino va por una Tutela Laboral, pero estos dictAmenes serviran de antecedentes para
dichas acciones.

Reitera que &l sefiald en sesidn anterior que el término de sus comisiones de servicio podia
darse de manera unilateral, lo que hoy se hizo, pudiendo haberse realizado a la llegada del
AP.

Estima necesario hacer una reunién con los trabajadores, independiente de la que se tenga
con el AP, pues hoy la situacion de estos trabajadores es preocupante.

El sefior Alcalde consulta si se puede realizar una reunién de Comisidon o sesion
extraordinaria.

El concejal Ibafiez indica que no tiene problemas en abordarlo en reunién de comision,
pero donde se cuente con la presencia del sefior Alcalde. Indica que le gustaria también
poder invitar a don Miguel Angel Aranera y buscar las herramientas necesarias para apoyar
a los trabajadores.

El sefior Alcalde informa que se pondra en contacto con los asesores juridicos para
abordar esto a la brevedad.

El concejal Ibanez solicita poner celeridad en ello y reitera la necesidad de hacer la
reconsideracion del dictamen aludido.

10. Varios

La concejala Ruth Caicheo expone sus varios:

- Menciona que es importante a los concejales que estos temas de educacién se
vayan abordando, pues hay situaciones lamentables que estan viviendo algunos
trabajadores de nuestra comuna, por lo que solicita dar celeridad a esto.



Hace mencion de situacion ocurrida en el gimnasio fiscal de Ancud, donde una
vecina sufrid menoscabo en dicho lugar de parte de don Emiliano Cuchetti. Consulta
si él tiene la facultad de administrar dicho recinto, hacen mencién de situacion
ocurrida con la bandita de Ancud donde estuvo involucrado el Sr. Cuchetti. Solicita
se les dé a conocer como funciona el recinto, sefiala que no se puede permitir que
estas acciones matonezcas puedan ocurrir en nuestra comuna. Manifiesta su
descontento como mujer, empatizando con la vecina que le manifesté esta situacion,
haciendo mencién que todos los vecinos tienen derecho a hacer uso de estos
espacios que son comunes de todos. Exige disculpas publicas del Sr. Cuchetti
respeto al trato dado a esta vecina, quien se encontraba junto a su hija menor de
edad en dicha oportunidad. Lamenta que una persona que no es de Ancud, le falte
el respecto a vecinos de nuestra comuna.

El sefior Alcalde informa que tomé conocimiento de esta situacién a mediados de
semana, contactandose con la persona afectada mediante llamado telefénico.
Luego a ello, convoco a la directiva de ABA, estando presente también Asesoria
Juridica, Director de Control Interno y la Secretaria Municipal, pues esta situacion
les llevd a revisar que hay situaciones que no estan del todo bien y que no estan
acorde a lo que establece la ordenanza municipal en dicho recinto, de esa reunién
se decidid hacer un trabajo en conjunto para recibir los aportes que pueda hacer
ABA Ancud para ser tomadas por el municipio y revisar las modificaciones que
puedan hacerse a la Ordenanza Municipal respectiva.

El concejal Ibafiez consulta si aqui prima la Ordenanza o el convenio que existe
con el IND.

Don Rafael Alvarez informa que el convenio rige el marco por el cual se tiene que
regir la administracién y para efecto de este y regulacidn de actividades al interior
debe existir la Ordenanza Municipal, necesariamente tiene que conjugar las
facultades que se entregan a través del convenio con aquello que pueda disponer
el municipio en su ordenanza, no se puede ir contra de los instrumentos.

El concejal Ibanez consulta si la ordenanza puede dejar sin efecto el convenio o
parte de é&l.

Don Rafael Alvarez sefala que no deberia.

El seiior Alcalde informa que el tema planteado se traté de forma profunda, hubo
un compromiso de los directivos que este tipo de situaciones no se volverian a
repetir y se trabajaria en forma colaborativa como se ha estado haciendo y para elio
era necesario corregir algunas situaciones que no estan claramente establecidas en
la ordenanza municipal.

Don Rafael indica que la idea es regular y modificar la Ordenanza Municipal para
considerar alli situaciones que no se encuentran abordadas actualmente.

La concejala Caicheo indica que estos recintos deben administrarse por el alcalde
o por quien él designe y no otras personas. Sefiala que los habitantes de esta
comuna merecemos respeto. Indica que ellos permanentemente reciben quejas, las
gue no son traidas todas a esta mesa del Concejo Municipal, pero cuando ya las
cosas no mejoran, se hace necesario exponerlo. Indica que se les ha sefialado que
quienes administran el Gimnasio Fiscal seria el Club Deportivo ABA Ancud y que de
acuerdo al tiempo que ellos tengan de uso, se entrega facilidades a otras
organizaciones, este espacio debe ocuparse de forma equitativa, menciona que en
reiteradas oportunidades ha dado cuenta su malestar por el aporte tan alto que se
entrega a ABA Ancud, lo que no es equitativo con otras organizaciones deportivas.



El sefior Alcalde informa que estd trabajando en ello, indica que no tiene
antecedentes de que otras organizaciones no puedan hacer uso del Gimnasio Fiscal
por estar en uso del Club ABA Ancud. Se refiere a publicidad en el recinto que
cuando las organizaciones realicen sus actividades tengan los espacios necesarios
para colocar su publicidad.

- La concejala se refiere a carta sobre caso de Lilian Soto, solicita que pueda ser
considerada para la préxima reunién de Concejo Municipal.

- Hace mencidn sobre la actividad realizada en el Estadio Joel Fritz donde jugaron las
categorias sub17 y adulta de Ancud, felicita a los deportistas y los insta a seguir
aprendiendo. Recomienda que se les preste todo el apoyo necesario para los
encuentros que tendran fuera de la comuna, quizas con alimentos, dandoles todo el
apoyo a estas 2 selecciones.

El concejal Mufioz expone sus varios:

- Se refiere a la situacion ocurrida en el Gimnasio Fiscal. Sefiala que es importante
realizar una reunién con dirigentes de la ABA y con las personas que trabajan
locales en el Gimnasio Fiscal, a través de la Comision de Deportes, para abordar
estos temas antes que comience la temporada. Solicita que se revise la Ordenanza
que se tiene, haciéndose parte a todos los dirigentes, sin exclusién y todos realicen
una comisién de participacién para abordar este tipo de conflictos, pide que se de
urgencia a esto y que la Comisién se pueda reunir a la brevedad, realizando
encuentros en forma separada.

- Se refiere a los trabajadores de educacion, manifiesta su inquietud y preocupacién
por estos 28 frabajadores que quedaron como en tierra de nadie, pues no saben
qué pasara en su futuro, por lo que se hace necesario reunirse a la brevedad en
reunion de comisién o sesién extraordinaria para abordar esta materia. Hace
mencién que le han manifestado que no se ha realizado el pago del mes de julio
segun compromiso del AP.

- Indica que vecinos le comentaron problemas que existen en pasaje ubicado para
ingresar a Playa Lechagua, muestra video:

Solicita se les entregue apoyo legal desde asesoria juridica a los vecinos, para



abordar acciones que puedan seguir para dar sclucién a esta problematica. Indica
que el DIMAQ esta al tanto de esta situacién.

- Informa problemas de falta de luz en Los Cavadas y en un sector de la Costanera
generando problemas de visibilidad para los transetintes siendo foco de peligro.

- El sefior Alcalde informa que esta situacion depende de SAESA, lo que se les ha
dado a conocer por oficios. Se sostuvo una reunién con el Jefe comunal y zonal de
SAESA, quienes se comprometieron a remitir a la brevedad las luminarias que
deberan reponerse, pues todas esas estan quemadas.

El concejal Ibaiiez expone sus varios:

- Se refiere a lo sucedido en el gimnasio fiscal, lo que le preocupa de sobremanera,
pide se revise lo acontecido y se cuide lo que tenemos histéricamente en nuestra
comuna, evitando el conflicto entre deportistas y comunidad en general. Espera que
prontamente se encuentre el camino y no se vuelvan a repetir estas situaciones.

- Se refiere a problemas en el Estadio Joel Fritz, por el cierre perimetral, existiendo
compromisos que no se cumplen, pues no hay cierre perimetral. Le preocupa que
no exista la capacidad de cumplir con la palabra empefiada y solicita se les dé
garantias de que dicho recinto tendra las obras provisorias comprometidas.

Don Jorge Comicheo, se presenta como Encargado de la Oficina de Deportes y
Juventud, indicando que en un mes mas se tendria los recursos para realizar una
intervencién definitiva en el cierre perimetral. Indica que las medidas que se han
adoptado hasta ahora han sido provisorias.

El concejal Ibafiez sefiala que el acceso a estacionamientos con recargue de
material no se ha realizado y el cierre perimetral provisorio no se ha ejecutado en
su totalidad. Consulta si este cierre provisorio se terminara o si se seguira solo con
las obras de cierre definitivo.

El seiior Alcalde da respuesta en cuanto al cierre perimetral aprobd sus recursos
en su oportunidad y depende de la DIDECO vy la oficina de deportes y juventud.
Indica que esta dedicado al proyecto definitivo donde debe conseguir los recursos
gue estan practicamente aprobados por ello estaba solicitando la informacién si se
hubiera sacado la elegibilidad.

El concejal Ibainez pide que se cumpla lo comprometido.

- Hace mencidn que en calle Colo-Colo hay estacionamientos ocupados en la fruteria,
lo que genera congestion vehicular, por lo que pide que se fiscalice por Inspeccién
Municipal pues alli se genera problemas en el acceso al Terminal de Buses Rurales,

pide un informe para conocer las fiscalizaciones que se han realizado en calle Colo-
Colo y calle Prat.

La Secretaria Municipal somete a votacion la solicitud de informe:

El H. Concejo Municipal acord6é solicitar un informe que dé cuenta de las
fiscalizaciones que se han realizado por Inspeccion Municipal en calle Colo-Colo y
Avenida Arturo Prat, esta altima a la altura de la Feria Municipal.

- Continuando con sus varios, el concejal Ibaiiez se refiere a las observaciones que
estarian pendientes de respuesta para obtener RS sobre la sala Multifuncional del
Club Deportivo Pudeto. Consulta si pueden conocer esas observaciones.



El Director de SECPLAN informa que las observaciones estan presentadas y se
esté a la espera del pronunciamiento de la entidad evaluadora y puede hacer liegar
un informe con las observaciones.

- Consulta si el sefior alcalde esta al tanto de la situacion que estan viviendo los
trabajadores de la Empresa San Felipe, de qué forma se puede apoyar a estas
personas y consulta qué pasara con las obras complementarias ya que es
importante tener claridad en el tema, ya que le preocupa de sobremanera.

El sefor Alcalde informa que dentro de la semana se debiera llevar tres acciones
una es reunirse con todos los trabajadores impagos junto a los asesores juridicos,
audiencia con SEREMI de Obras Publicas para conocer en detalle lo sucedido y el
Gobierno Regional, boleta de garantia existe en toda obra.

- Da cuenta realidad que esta viviendo la comunidad de Chaquihual, pues se les ha
manifestado que no han recibido el apoyo del municipio en la reparacién de caminos
que son de competencia municipal. Pide se les entregue una calendarizacion real,
pudiendo tener una reunién con el encargado de Operaciones o que se les dé una
fecha efectiva de desarrollo de los frabajos. Pide se les entregue certeza.

El seiior Alcalde indica que pedira que se les haga llegar el cronograma. Informa
que este tema lo abordd con el presidente de la Junta de Vecinos de dicho sector
espera se concrete el acuerdo que habria hecho el jefe de terreno.

El concejal indica que hay sectores mas cercanos a Quemchi que no estarian
considerados.

- Hace mencién de la necesidad de mantencion del mirador ubicado en Pudeto Medio
v se realice corte de pasto en costanera interior que no esta en buenas condiciones,
existiendo igualmente una escalera en mal estado, esto Ultimo no sabe si requiere
que se oficie a Obras Portuarias.

El sefior alcalde informa que revisara el tema, se esta en proceso de licitacién de
la pavimentacion del primer tramo de Almirante Latorre a Cruz del Sur.

El concejal Rubén Gonzalez expone sus varios:

- Se refiere a la situacién expuesta sobre lo ocurrido en el Gimnasio Fiscal, lo que
indica que tuvo una génesis en el convenio que tiene la Municipalidad con el IND en
septiembre del afio pasado este convenio fue solicitado a través de informe el cual
nunca se hizo llegar, lo cual hubiera permitido que sucedieran este tipo de
situaciones, porque si el Alcalde y su equipo trabajaran de buena forma no daria
chance a que ninguna organizacién se tome atribuciones que no corresponden.
Sefiala que para este Concejo Municipal el Club ABA Ancud ha sido importante,
manifestando todo su apoyo, en comisién y sesiones de concejo se ha estado a
disposicion del club y su buen trabajo realizado pero estos sucesos opacan ello;
sefiala que no puede permitir que alguien que sea parte del Club pase a llevar a las
autoridades comunales y a la gente que trabaja en el recinto deportivo, son otras las
entidades que fiscalizan, si hay decisiones a tomar se haran como corresponde;
senala que el Concejo Municipal apoya el club, pero sefiala que este tipo de
actitudes va en desmedro del buen trabajo, responsabiliza al sefior Alcalde sobre la
no renovacién oportuna del Convenio con el IND.

Consulta si el sefior Alcalde esta al tanto de los subarriendos que se estarian
generando en el Estadio Joel Fritz. Pide al sefior alcalde que con suma urgencia
comience a gobernar.



El sefior Alcalde indica que el convenio no tiene nada que ver con lo ocurrido a
semana recién pasada. Cuando se habla de la Ordenanza Municipal y la necesidad
de medificarla, tiene que ver con lo que se ha ido visibilizando en este tiempo de
funcionamiento y por eso es que la Ley otorga la posibilidad de poder llevar adelante
las modificaciones y agregar toda aquella materia que en su momento no fueron
consideradas. Manifiesta que dificiimente se puede hacer responsable de todas las
situaciones que ocurren en un recinto donde hay funcionarios que estan trabajando
y donde una institucion lleva adelante un determinado evento; sefiala que por esta
razén se llamo a la institucidn para abordar esta situacién de buena manera. Pide
gue se termine con la vindicacion de responsabilidad a una sola persona, todos
tienen responsabilidad y se debe responder a ellas.

El concejal Gonzalez sefiala que no son peleas chicas son temas importantes, hay
muchas cosas que se conocen y no llevan al concejo, pero hay otras que tienen
relacidon con la administracion que es labor del alcalde y las fiscalizaciones del
concejo van en camino que la gestion mejore.

El senor alcalde informa que el convenio se firma entre 2 instituciones, lo cual ha
estado viendo el Departamento Juridico.

Muestra imagenes de situacion que ocurre en plazoleta Las Américas, existiendo un
monolito que esta a punto de perderse por el pasto y basura que se acumula en el
lugar.

Consulta por calles a oscuras en el centro de la ciudad, consulta si hay reuniones
periddicas que haga el sefior Alcalde con la DIMAQ para revisar con el encargado
de alumbrado publico para ver las falencias en el alumbrado publico.



El seiior Alcalde informa que no solo le preocupa las iluminarias apagadas sino
que también aquellas que se mantienen encendidas por todo el dia lo cual provoca
un desmedro al patrimonio municipio, en los Ultimos dias lo ha conversado con la
DIMAQ y SAESA, durante la semana sostendra nuevamente una reunién para ir
solucionando estas problematicas.

- Sefala problemas en multicancha de Vista Hermosa, existiendo 3 parques mas que
necesitan arreglo en sus luminarias.

El seior Alcalde informa que se estd avanzando en ello, en el sector de Piedra
Blanca se hizo un proyecto y se ejecutd, como ofros que estan considerados y
espera que dentro de ellos este Vista Hermosa.

- Se refiere a problemas en el Estadio Joel Fritz y Ia intervencién realizada por la
concejala Caicheo e Ibafiez; hace menciona la asociacion de futbol Ancud y sus
categorias en cuanto a su trabajo en la representatividad de la comuna, indica que
el aporte que entrega el municipic como subvencién es insuficiente, por lo que la
AFA deberia tener un aumento de subvencion, lo que solicita que se pueda acordar
como Concejo Municipal para que el proximo afo reciban un aumento en dichos
recursos.

El sefior Alcalde menciona que la propuesta la hace el alcalde y es discutida en el
concejo municipal o través de la comision de finanzas y dentro de la Ley sefiala que
el concejo puede rebajar partidas y no aumentarlas.

La Secretaria Municipal, somete a votacion la recomendacion realizada:

El H. Concejo Municipal acordé recomendar al sefior Alcalde que en el presupuesto
municipal para el afno 2024 se aumente el aporte que se entrega a la Asociacion de
Futbol de Ancud.

- Se refiere a solicitud que han realizado los locatarios de la Feria municipal sobre
mantener rebaja, lo que entiende no se podria acoger por un tema legal. Se refiere
a la necesidad que ha hecho saber en otras oportunidades, de mejoras en la

infraestructura de la Feria Municipal y de fiscalizacién en dicho lugar, que les permita
mejorar sus ventas.

El Director de SECPLAN informa sobre proyecto de mejoras a la Feria Municipal,
le que esperan tener en el mes de octubre de este afio y que considera el cambio
de techumbre.

El concejal Mandiola expone sus varios:

- Serefiere al informe que se remiti6é por Asesoria Juridica sobre el nombramiento de
la Directora de Salud. Agradece el informe emitido que es mucho mas detallado que
lo entregado por la Asesoria Juridica de la Corporacién el cual resultdé ser un
mamarracho; le gustaria conocer las conclusiones de los cuatro puntos que se
solicitaron en el acuerdo de concejo el cual se detalla a continuacion:

El H. Concejo Municipal acordé solicitar un informe a Asesoria Juridica sobre
el nombramienfo sobre una funcionaria de la dofacién de salud como
directora del DESAM, indicando si esto se encuentra dentro del marco legal,
si la funcionaria mantiene su planta, si se ajusta a la legalidad que Ia
funcionania nombrada como directora sea dirigente sindical y si corresponde
una asignacion de responsabilidad y para esto acompafiaron algunos
dictamenes de confraloria y direccion del trabajo.



Don Jorge Ulloa senala que este informe que se evacud consiste en una opinién
juridica respecto a los temas consultados ya que no tienen competencia para ser la
asesoria juridica de la Corporacion. Si bien existe cierta jurisprudencia
administrativa principalmente de la direccion del trabajo tampoco fue posible
encontrar un dictamen que fuera concluyente respecto a la situacién, sin embargo
lo que establecen los dictamenes la forma en la cual fue otorgada el cargo a través
de un nombramiento en suplencia a través de una resolucidn que saco la
Corporacion Municipal, se entiende que estaria fuera del estatuto normativo que rige
ala APS y en base a ello se indica que salvo que exista un dictamen desconocido
0 a través de consultas; la forma que fue planteado la asuncidn al cargo, no estaria
correcta. Al no existir un contrato nuevo, entiende que la funcionaria no perderia su
planta pero deberia hacerse de tomar algunas de las rutas sefialadas contratar a
una persona fuera del servicio, llamar a concurso o un pronunciamiento de la DT en
cuanto a si se ajusta a la legalidad el que la funcionaria haya sido dirigente sindical,
no hay prohibicién legal sobre ello, pero hace mencidon ademas que no se pudo
acceder a los estatutos de dicha Asociacion para revisar si hay algin impedimento
expreso en él. En cuanto a si corresponde una asignaciéon de responsabilidad,
sefala que no podria otorgarse al Director de APS correspondiendo en su caso
entregar otro tipo de asignacién como podria ser la de mérito.

El concejal Mandiola agradece la claridad en lo expresado en el informe y lo
sefalado en esta sesion. Suma a esto el dictamen N° 65.092 de fecha 02/11/2010
que expresa que no se puede entregar asignacion de responsabilidad a un director
de salud municipal por tanto sefiala que hay varias cosas que no se ajustarian a la
legalidad y consulta por qué se llega a este punto, por qué la Asesoria Juridica de
la Corporacién Municipal es tan mediocre, porque no entrega un informe como

corresponde, cuales son las medidas inmediatas por que el alcalde ha tenido acceso
a este informe.

El sefor Alcalde informa que no ha leido este informe en su totalidad, por lo que

junto con los informes anteriores, se tomaran las medidas que resulten pertinentes
durante la presente semana.

El concejal Mandiola pide la opinion al sefior Alcalde de lo informado.

El sefior Alcalde indica que todo lo que no se ajuste a la legalidad se debe corregir
y tomar las medidas.

El concejal Mandiola consulta sobre acciones tomadas por el convenic de
reintegro.

El senor Alcalde informa que hay un procedimiento administrativo; la Unidad de
Control informo a Contraloria las medidas que se habrian tomado al respecto con
los resultados que todos conocen.

El concejal Mandiola solicita que estas situaciones no sigan ocurriendo, indicando
que lo expuesto por el informe del Asesor Juridico da cuenta de una situaciéon que
ya habia sido dada a conocer por el concejal a través de un dictamen. Consulta por
qué no se puede anteponer ante situaciones.

El sefior Alcalde informa que incluso para el departamento juridico no estaba tan

claro, hoy el informe que es concluyente es el entregado por la asesoria juridica del
municipio.

Don Jorge Ulloa indica que existe una duda razonable sobre el nombramiento de
la Directora del DESAM, no seria tan estricto al decir que es absolutamente ilegal
porque efectivamente existe una norma de aplicacién, que en realidad podria existir



otra definicién pero ello le corresponde a los 6rganos correspondientes. Informa
sobre una reunién por Lobby en la Direccién Regional del Trabajo que se realizara
manfana.

El concejal Mandiola da cuenta del mal uso de recursos publicos, indicando que
desconoce por gué se le estd pagando a la asesoria juridica de la Corporacién
Municipal, claro ejemplo del porque se traspasé la educacién al AP, por tanto le
parece inaceptable y lo deja de manifiesto una vez mas que se han utilizado de
manera muy ineficiente los recursos que debiesen destinarse a tener una excelente
y buena administracion de la atencién primaria como la de educacion.

El concejal Ibanez sefiala que este es un informe concluyente, pero no comparte
lo sefialado en cuanto a que se estaria cuartando la posibilidad que la gente de
sindicalice, aqui la consulta era si un dirigente sindical podia ser director de Salud y

segln la interpretacion que tiene ello no se puede lo cual no esta reflejado en el
informe.

Don Jorge Ulloa indica que la respuesta que se da alli, es que no se encontré
ninguna en el estatuto que rige a la APS. Se explica que en el caso particular de la
Corporaciéon Municipal el director de Salud forma parte de la dotacién de salud
siendo un trabajador mas, lo que seria distinto si el frabajador estuviera adscrito a
un sistema municipal donde el director es director propiamente tal.

El concejal Ibanez sefiala que es al contrario, porque legamente no se puede,
manifiesta no estar de acuerdo en relacién a que es algo no convencional, nunca ha
sido la contraloria para efectos de contratacion y desvinculacion es jurisprudencia
dela DT.

El Asesor Juridico indica gque cuando son directores adscrifos a la estructura
municipal, si se tuviera una direccién de salud municipal si Contraloria tendria
competencia.

El concejal Ibafiez sefiala que el Alcalde y Asesor Juridico debieran tener la
informacién de sobre manera aun siendo partes del directoric de la corporacion.
Cuando es un nombramiento que es ineficiencia de los recursos publicos, se le esta
exponiendo a acciones con las cuales le pueden traer costos. Existe un dictamen
gque habla exclusivamente de la Comuna de Ancud por tanto en esta misma
Corporacion ya habia sucedido lo mismo.

Don Jorge Ulloa aclara nuevamente que es Asesor Juridico del municipio y no de
la Corporacion Municipal.

El concejal Naguil expone sus varios:

Destaca la organizacién de conmemoracion de la hazafa de la Goleta Ancud,
actividades que estuvieron a la altura de lo que este hecho historio merece.
Recomienda que, para la conmemoracién de la anexién de Chiloé, se haga algo
similar entre las comunas.

Destaca a los funcionarics que trabajaron para llevar a cabe tedas las actividades
que se realizaron por la celebracion de fiestas patrias.

Consulta sobre los pozos de ripio que la municipalidad tiene, consulta si estos estén
operativos o no, lo que se hace relevante saber para realizar trabajos de recargue
en los diferentes caminos durante esta época estival. Informa que en el sector de
Guapilinao, el camino estaria en muy malas condiciones.



El seiior Alcalde informa que esto tiene que ver con recursos, pero es necesario,
se estan haciendo gestiones a través de la SUBDERE.

El concejal Naguil consulta si es posible obtener los recursos de la SUBDERE con
esos fines.

El sefior Alcalde sefiala que tiene seguridad que la SUBDERE entrega recursos

para adquisicién de terrenos por diferentes fines, pero no tiene antecedentes en este
sentido.

El concejal Gonzalez agradece y felicita a las comunidades de Punta Chile, Manao,
Villa Chacao y Puerto Elvira por las actividades que realizaron para fiestas patrias.
Felicita a la Delegacién de Chacao por el desfile realizado.

Con lo cual, agotados los temas de la tabla, el senor Alcalde agradece la presencia de los
concejales y pone término de la sesién a las 12:48 horas.

La presente acta, se ha confeccionado teniendo presente los contenidos minimos previstos
en el articulo 84 de la Ley N° 18.695 y lo dispuesto por la Contraloria General de la
Republica en su jurisprudencia administrativa. La sesién de que da cuenta esta acta se

transmiti¢ en linea vy ubica su grabacibn en la siguiente URL:
https:!fwmm.voutube.comlwmmx()ﬂq
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