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ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 23 g,é( 29 e 020\ 22 <
08 DE AGOSTO DE 2025

En Ancud, a ocho dias del mes de agosto de dos mil veinticinco, se inicia la sesién
extraordinaria N° 23 del H. Concejo Municipal, siendo las 10:01 horas, con la asistencia de ‘
los concejales sefiores Pablo Vargas Reyes, Andrés Ibanez Saldivia, José Fernando
Ojeda Ojeda, Javier Cardenas Cardenas, Jaime Chepillo Rodriguez y Federico Kriiger
Finsterbusch , que otorgan el quérum necesario.

Presidié el Alcalde titular don Andrés Ojeda Care y actué como ministro de fe la
Secretaria Municipal dofia Leyla Aguayo Valenzuela.

Los temas a tratar, conforme a la tabla, son los siguientes:
1. Aprobacién acta sesion extraordinaria N° 22
2. Aprobacién Modificacién Presupuestaria N° 14
3. Aprobacién cambio de destino de subvencién

Se da inicio al punto en tabla:
1.- Aprobacién acta sesién extraordinaria N° 22

Se aprueba el acta de la sesion ext. N° 22, previo resumen realizado por la Secretaria
Municipal.

2. Aprobacion Modificacion Presupuestaria N° 14

El concejal Kriiger, Presidente de la Comisién de Finanzas y Fiscalizacién, quienda a
conocer que en la reunidon realizada el dia de ayer, se revisé esta modificacién
presupuestaria, realizadndose las consultas del casc en dicha oportunidad.

El concejal Vargas manifiesta que cuando el sefior Alcalde se refiera a presidente de
comision, pueda especificar para claridad de ios oyentes. indica gue el dia de ayer se
sostuvo una comisién donde se revisé esto, también parte de lo que son los item de esta
modificacién. Deja un alcance dado que estan los trabajadores no reconocidos porel AP y
que a principio de este afio se habia acordado priorizar en vista de no vulnerar los derechos
laborales de los presentes, poder revisar las modificaciones presupuestarias a fin de que
puedan coniar con ei pago de sus saiarios en ias fechas en que ie pagan a sus coiegas que
si fueron reconocidos por el AP, que no se pierda de vista que es una modificacion se ha
ido conociendo a lo largo de todos estos meses y siempre se esta a finales o principio de
mes junto con el pago de los demas funcionarios, generando un atraso y prejuicio a las
personas que estan a la espera de su salario.

Expone don Juan Millatureo, Director de Contabilidad, Presupuesto y Personal, quien
da a conocer la modificacién presupuestaria y su memoria explicativa.

El concejal Cardenas se refiere a una de las subvenciones que dice relacién con el Centro
de Padres y Apoderados del Colegio Goleta Ancud, quienes sufrieron la perdida de la
infraestructura educacionai producto de un incendio y hoy se encueniran ubicados en ia ex
escuela Fatima, este es el Gltimo afio que seran parte de este subsidio, envia un saludo y
espera que muy pronto puedan volver a sus instalaciones. Se refiere a la cuenta
2401020202, desde que asumieron siempre se ha estadopero,pliendo con el pago de
aquellas personas que no fueron reconocidas por el SLEP, realiza la salvedad que en temas
de tiempo, se ha generado una atencién innecesaria, porque finaimente se terminan
aprobando los recursos, ellos como concejales siempre han estado disponible con su voto,
hace el punto a fin de que no se siga repitiendo, pues ha sido una situacién que se ha
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conversado con el sefior Alcalde y su equipe, estan los votos para aprobar, pero sin
embargo, se genera una atencién innecesaria porque se pudo haber generado esta
votacion el dia miércoles cuando se cumplieron los 5 dias desde que se envid la
modificacion presupuestaria, lo que no se hizo y genera incertidumbre al concejo, las
personas, a la administracion, deja eso a fin de que se vaya mejorando.

El sefior Alcalde indica que tiene la mismas intenciones de todos, de seguir cumpliendo y
haber cumplido hasta hora; recuerda que se debe ir revisando de dénde sacar los recursos,
sin olvidar tampoco que varios han estado junto a las personas que no fueron reconocidas
por el AP y la historia reciente, no es solo lo que pasa este mes o el anterior, sin afios que
estas personas tienen este problema y que donde se ha acompafiado en buena lid en cada
cosa que se ha tenido que realizar, pide que no se olviden las gestiones que se han
realizade. Recuerda que hoy se tiene una Corporacién Municipal quebrada practicamente
con mas de 40 mil millones en deuda, con muchos actos que estan en auditorias y sacando
a la luz, estando en una situacion super compleja, siempre sefiala que para muchos
pareciera que recibiercn una comuna come la de Puertc Varas, come la de Chonchi, perc
no es asi, se recibi® una comuna préacticamente quebrada en la Corporacion, lo cual
significa que han tenido que extremar esfuerzos y lo seguiran haciendo mientras se busca
como se dara fin con el Ministerio, este mes es clave para ver cdmo vamos a ir tomando
decisiones que permitan cerrar el capitulo de educacion, se supone que para todos esta se
fue, pero se tiene deuda y problemas con esta. Hoy en esta administracion que lleva 7
meses pide que no se venga a exigir lo que no se ha exigido por muchos afios. Indica que
aqui lo que mas se tiene es disposicion y el anhelo de cumplir, por lo que han estado
llegando a acuerdos con los sindicatos, llegando a acuerdos con el Colegio de Profesores,
conversando con el sindicato de profesores, asistentes de la educacién, para cumplir con
i0 que ies corresponde. Cree que hay cosas que se pueden corregir y se trabajara en
aquello.

El concejal Ibafiez se refiere a lo que ocurre hoy con la modificacién presupuestaria
respecto a los trabajadores no reconocidos; se suma a lo mencionado por el concejal
Cardenas, han estado siempre disponibles, el voto del concejo municipal en la
administracion anterior y en la actual, a excepcién de la primera modificacién que su voto
fue rechazo por sus razones expuestas en varias oportunidades, donde el tiempo le ha dado
la razén de que haber reconocide mediante estos pagos desde el primero que se hizo,
configuraron un dafic al personal pues los imposibilitd de seguir cumpliendo sus funciones
donde les correspondia, pues ellos siempre fueron funcionarios de educacion. Posterior a
esa instancia, han estado disponible en todas las oportunidades, cuando ya
lamentablemente se consuma este error, cree que es gran responsable de lo que se vive
hoy en dia que se haya reconocido la responsabilidad de traspasar recursos municipales
para poder pagar esta deuda. Indica que durante este proceso ha habido hitos que quizas
han enmendado ese error y no se estan haciendo cargo de manera efectiva, como, por
ejemplo, lo que sucedié con el personal que ha ganado en tribunales la postura que en su
minuto tomo €l junto con el ex concejal Mandiola de decir por la via administrativa de que
estos trabajadores correspondian a educacion. Ademas hay otro grupo de trabajadores que
fueron reconocidos también por gestiones que fueron realizadas, por tanto se tiene dos
actos que han solucionado el problema y es lo que quieren lo trabajadores; en este segundo
reconocimiento a estos siete trabajadores que estan en la misma condicién, lo Unico que
los diferenci¢ fue ellos no tomaron una accién judicial, pero si tomar en cuenta que dentro
de esos trabajadores no tomaron y se desistieron, que es la situacién que tienen hoy los
trabajadores que estan en sala. Indica que la disponibilidad presupuestaria no es
antojadiza, ideal seria que lo trabajadores pudieran tener en las fechas que corresponde
sus recursos, pero lamentablemente como dependen de los traspasos municipales, por la
necesidad y flujo de caja, probable, ente se complique, ejemplifica que si hay una tragedia
muy grande, puede que no haya disponibilidad presupuestaria o recursos para entregar a
los trabajadores, entonces se debe hacery es en lo que se esta fallando, hacerse cargo de



las oportunidades que se estan haciendo de lado, se tiene la responsabilidad de ir a la
institucionalidad, cree que aqui hay que saltarse el SLEP e ir a presionar donde realmente
se toman las decisiones, exigiendo igualdad ante el criterio que ha utilizado para otros
funcionarios el Ministerio de Educacién, pues este ha reconocido los fallos de tribunales,
también reconocié trabajadores que no participaron en acciones judiciales, y a quienes si
hicieron acciones judiciales y posteriormente desistieron pudiendo probar que
efectivamente son trabajadores de la educacién que es el caso de la mayoria de los
frabajadores presentes. Pide que con suma urgencia se dispongan a ir al Ministerio de
Educacion y al Ministerio de Hacienda a conversar con quienes les dan las instrucciones al
SLEP y decirle que aqui ha habido distintos criterios a los trabajadores, zanjando de una
vez a este tema, porque claramente si se ve que estos 32 millones de pesos y se extrapolan
son méas de mil millones de pesos que son del municipio y que deberia estar pagando hoy
el Ministerio de Educacion, gestion que deben hacer ellos siendo lo mas importante. Les
dice de frente a los trabajadores, que esta no es la solucién para ellos, ya que estan
perdiendo reajustes, bonos, aguinaldo, zona extrema, aqui mas alla de querer quedar bien
con los trabajadores, lo dijo del primer dia que no se tenia que aprobar esta modificacién
presupuestaria, la cual él la rechazo, no hay que judicializar y si se hizo, entonces ahora
se toma de esto para que se ataque el problema donde corresponde, pues el SLEP les ha
visto la cara, le mencionaron al sefior Alcalde que en julio tendria una respuesta y se esta
en agosto.

El sefior Alcalde informa que estuvieron en Santiago en el Ministerio con su equipo, donde
tomaron algunas rescluciones que permitié algunos reconocidos, donde dejaron el mes de
julio para darnos una respuesta y desde Santiago les pidieron un mes mas.

El concejal Ibafez indica que lo plantea de otra forma, esta bien, el SLEP puede pedir un
mes mas, pero aqui ellos pueden desde aqui. Ha estado en 3 ocasiones viendo esto con
diferentes Ministros, se tienen que hacer acciones que tengan que ver con el Concejo
Municipal en su conjunto.

La Secretaria Municipal somete a votacién la recomendacion requerida por el concejal
ibafiez:

El H. Concejo Municipal, por unanimidad de sus integrantes presentes, acordé
recomendar al senor Alcalde que se solicite audiencia con el Ministro de Educacién
y con el Ministro de Hacienda para acudir con el alcalde y el Concejo Municipal a

abordar la situacién de los trabajadores no reconocidos por el Administrador
Provisional y iograr una soiucion definitiva para eiios.

El concejal Vargas al votar aprueba, sefialando ademas que hay un criterio de igualdad
que no se esta aplicando, cuando él quiere hacer una intervencién un poco extensa, el
sefior alcalde le dice que estan a punto de someter algo a aprobacién y generaimente no
puede continuar con su punto va que estéan cerrando. Igualmente, en ofras instancias se ha
referido a hacer recomendaciones durante un punto de aprobacion y se le dice que no se
puede porque efectivamente estdn en un punto que hay que aprobar. Aqui se estén
haciendo las dos cosas que, si probablemente él hiciera, el sefior alcalde le estaria
observando para efectos de avanzar con el punto en tabla. Por tanto, deja su molestia y
pide gue no se vuelva 2 repatir.

El sefor Alcalde indica que el concejal Ibafez esta en su minuto de intervencién, no esta
interrumpiendo el espacio de otro ni es la segunda o tercera vez que esta pidiendo la
palabra sobre el punto; cuando el concejal Vargas tiene su punto de hablar, lo hace en todo

lo que estima conveniente, cuando pide en reiteradas veces, tiene que acotar por temas de
tiempo, pide que lo revise.

El concejal Vargas indica que no ha sido asi en todos los casos.
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El sefior Alcalde manifiesta a los sefiores concejales que lo dijo en sesion pasada y lo
comenzara a aplicar, cuando se esta en un punto tienen una oportunidad para hablar para
dar todas sus observaciones y no hay replica.

El concejal Kriiger pide una mocién de orden, todo lo que se dice es para contribuir,
cuando se enreda y S€ quiere ocupar & espacio con argumentios inclusoc a veces
contradictorios o pocos claros, cree que les hace perder un tiempo importante en el Concejo
Municipal, pide objetividad.

El sefior Alcalde indica que este es el Concejo Municipal que mas se demora y comenzara
a parar. Cada uno tiene su oportunidad, van hablando y si quieren mencionar algo mas esta
el punto de varios y asi nadie se queja.

El concejal Ojeda indica que aprobara la modificacién, solidarizando ademas con los
funcionarios no reconocidos, quienes estan pendientes todos los meses para ver si van a
recibir su pago o no, siendo una inquietud que se refleja en sus rostros, donde le ha tocado
conversar con ellos, seria en 2iglin momentc sean receoncocides por e SLEP, pero
lamentablemente sabe que se han hecho enormes esfuerzos y contaran siempre con su
apoyo. Se refiere al mejoramiento de las calles y veredas de la ciudad, hace mucho tiempo
gue se venia solicitando y de a poco vamos avanzando.

El senor Alcalde consulta a la Secretaria Municipal, respecto a cuando hay votacion donde
se aprueba o rechaza, se puede fundamentar la votacién siempre, pide aclarar.

La Secretaria Municipal responde que, si la votacidon se hace antes, debiese manifestarse
si se aprueba o rechaza o si existe alguna abstencién o inhabilitacién. También se deja
registrado cuando existe algin rechazo o abstenciéon dando cuenta del fundamento, lc cual

gueda en acia. En cuanio ala aprobacidn, indica gue no se fundamenia, va que se entiende
a que esta conforme con lo que se ha dado a conocer. Agrega que es algo que ha dado a
conocer en otras oportunidades, cuando se esta tomando votacion no debiese formarse un
didlogo dentro de esta, porque es el momento de la votacién, después de ello se pueden

hacer las discusiones necesarias de serio asi.

El concejal Vargas destaca el aporte al Centro de Padres y Apoderados al Colegio Goleta
Ancud, ademas de considerar el aporte al Centro General de Padres y Apoderados del
Colegio Yerbas Buenas, lo menciona porque en un lado se tiene el criterio de generar un
aporte a quienes estan trabajando y formandose en educacién y que hoy representa una
necesidad que se tiene que fortalecer y si bien es cierto, educacién no es parte de las
obligaciones de administrar en su totalidad, si esta al menos el deber de preocuparse por
la comunidad, nifios, jdvenes y adultos. Por otro lado se refiere a Yerbas Buenas, que es
una escuela que esta a punto de cumplir 180 afios, que no es menor, siendo una de las
mas antiguas de la comuna y porque este aporte esté asociado a un viaje a Santiago, que
busca llevar a nifos a conocer distintas dependencias pablicas, que también son parte del
enriquecimiento educacional que muchas veces estos tienen y que no todo el tiempo se
da, sobre todo cuando existe ciertos grados de dificultad a propdsito de las condiciones
socioeconomicas. Agradece que se haya considerado este requerimiento. Manifiesta su
disposicién a trabajar con los temas de educacion, sobre todo cuando se trata de mejorar
la calidad de educacidn de las nifias/os de la comuna.

El senor Alcalde indica que tuvo la posibilidad de hablar con las personas de la Escuela
Yerbas Buenas y por ello se tomé e incluyo el punto.

La Secretaria Municipal somete a votacién la aprobacion de la modificacion
presupuestaria N° 14:

El H. Concejo Municipal, por unanimidad de sus integrantes, acordé aprobar la
Modificacion Presupuestaria N° 14 de fecha 25 de julio de 2025, que contempla
mayores ingresos por M$107.805, estimacién de mayores ingresos por M$86.152, una
disminucién de ingresos por M$905 y un aumento de gastos de M$193.052, en los
subtitulos, items, asignaciones y subprogramas propuestos por el sefor alcalde.
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En consecuencia, acordo otorgar las subvenciones a las siguientes instituciones,
para los fines sefalados en la memoria explicativa:

INSTITUCION MONTO M$
Corporacién Municipal de Ancud para la Educacién, Salud y 32.589
Atencién al Menor
Club Deportivo ABA 5.000
Centro de Padres y Apoderados Colegio Goleta Ancud 6.400
Agrupacion de Mujeres Entre Lanas y Tradicicnes de Chacac 2
Club Deportivo Seminario de Ancud 1.000
Conjunto Folclérico Pilcan de Ancud 500
Centro General de Padres y Apoderados del Colegio Yerbas 500
Buenas
Escuela de Futbol Bérquez Solar 1.000
Sindicato de Pescadores de Duhatao 250
3. Aprobacion cambio de destino de subvencién

Expone don Rafael Alvarez, funcionario de Asesoria Juridica, quien da a conocer la
minuta que fue despachada previamente a cada uno de los sefiores concejales.

La Secretaria Municipal somete a votacién la modificacion de destino de subvencion:

El H. Concejo Municipal, por unanimidad de sus integrantes presentes, acordé
aprobar el cambio de destino de la subvencion municipal aprobada en la modificacién
presupuestaria N° 13 del presente ano a la Organizacién Conjunto Folclérico Pasion
Cuequera, para ser destinados al pago de deudas contraidas con motivo de la
ejecucion del evento “Regional de Cueca O’Higgins y Martires de Antuco” que se

desarroll6 el 2 de agosto del presente afo en el Gimnasio Fiscal de Ancud Luis Caco
Suarez.

Con lo cual, agotado el Gnico punto en tabla, el sefior Alcalde pone término a la sesion a
las 10:45 horas.

La presente acta, se ha confeccionado teniendo presente los contenidos minimos previstos
en el articulo 84 de la Ley N° 18.695 y lo dispuesto por la Contraloria General de la
Republica en su jurisprudencia administrativa. La sesién de que da cuenta esta acta se
transmiti6 en linea y se ubica su grabacion en la siguiente URL:
https:/Awww.youtube.com/watch?v=c-

B0 e876dY&list=PLZ72pTB1gyzn7HIX6STO0Ni{8 KONELS2X&index=23
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